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1. Uvod

Temeljem ¢lanka 23. Izjave o osnivanju Drustva, Uprava Drustva je pristupila izradi Godisnjeg
plana poslovanja za 2022. godinu u cilju planiranja poslovanja ZELENO | MODRO d.o.o.

Poslovni plan ZELENO | MODRO d.o.0. donosi se u okviru odredenih strateskih i zakonodavnih
¢injenica i odredbi kako bi se poblize iskazali ciljevi koje ZELENO | MODRO d.o.0. postavlja kao
svoje poslovne ciljeve. Plan poslovanja sadrZi razradenu analizu o stvarnom stanju Drustva, o
buduéim procijenjenim rezultatima poslovanja i moguce rizi¢ne situacije koje donosi buduce
vrijeme

Ovaj dokument je jedan od instrumenata za poboljSanje poslovanja Drustva ZELENO | MODRO
d.o.o. PoboljSanje poslovanja podrazumijeva poslovanje na ekonomsko odrzivoj osnovi. Ovaj
cilj je mogude postici sistematicnim planiranjem i izvrSavanjem definiranih aktivnosti kroz
poslovnu godinu u skladu sa planom poslovanja.

Misija i vizija drustva
MISIJA

Osigurati pouzdano i kvalitetno obavljanje komunalnih djelatnosti na podrucju Grada Kastela
postujuci nacela odrzivog razvoja, zastite okolisa i javnog interesa lokalne zajednice.

VIZIJA

Postati stabilna i prepoznatljiva tvrtka, prepoznatljiva po kvaliteti usluga komunalne
djelatnosti kojima doprinosi povecanju zadovoljstva i dobrobiti svih svojih korisnika,
zaposlenika, ali i Sire zajednice.

Razvojni ciljevi drustva

Ciljevi predstavljaju nase Zeljeno stanje organizacije u buduénosti, odnosno krajnje tocke
kojima je usmjereno nase ukupno djelovanje. U nastavku ovoga Plana se predlazu temeljni
ciljevi koje Drustvo planira ostvariti u 2022. godini. Ovi ciljevi ¢ine osnovne smjernice buduceg
razvoja ZELENO | MODRO d.o0.0. u skladu sa usvojenim strateSkim planom Drustva. Po ovim
ciljevima ¢e se utvrditi detaljne aktivnosti i prioriteti kroz politiku zaposljavanja, plan nabave,
program rada i financijski plan.

Temeljni podaci o drustvu:

Trgovacko drustvo ZELENO | MODRO d.o.o. za odrZavanje Cistoce i odlaganje komunalnog
otpada, sa sjedistem u Kastel Stafili¢ (Grad Kastela) Cesta pape Ivana Pavla Il. 404, upisano je
u sudski registar dana 17. svibnja 2012. godine (RjeSenje Trgovackog suda u Splitu MBS:
060281539; Tt-12/2044-2). Osnivac i jedini ¢lan Drustva je Grad Kastela.

Predmet poslovanja Drustva (sukladno Izjavi o osnivanju Drustva i rjeSenju o upisu u sudski
registar Trgovackog suda u Splitu) je sljedeci:

e odrzavanje Cistoce
e odlaganje komunalnog otpada
e odrzavanje javnih povrsina



odrzavanje nerazvrstanih cesta

trznice na malo

odrzavanje groblja, krematorija i prijevoz pokojnika

javna rasvjeta

upravljanje grobljem

skupljanje otpada za potrebe drugih

prijevoz otpada za potrebe drugih

skupljanje, oporabe i/ili zbrinjavanja (obrada, odlaganje, spaljivanje i drugi nacini
zbrinjavanja otpada) odnosno djelatnost gospodarenja posebnim kategorijama otpada
proizvodnja gnojiva i poboljSivaca tla

promet gnojivima i poboljSivacima tla

odrzavanje i naplata parking prostora

premjestanje vozila

odrzavanje i popravak motornih vozila

projektiranje, gradenje, uporaba i uklanjanje gradevina

proizvodnja proizvoda od betona, gipsa (sadre) i umjetnog kamena

privez i odvez brodova, jahti, ribarskih, sportskih i drugih brodica i plutajuéih objekata
poslovi pracenja kakvoce zraka

prijevoz putnika i tereta u unutarnjem cestovnom prometu

prijevoz putnika i tereta u medunarodnom cestovnom prometu

prijevoz za vlastite potrebe

usluZne djelatnosti uredenja i odrzavanja krajolika

projektiranje i inZenjering, hortikulturno uredenje i odrzavanje okuénica i vrtova
priprema zemljista, izgradnja, sadnja i odrzavanje parkova, zelenih povr3ina i sportskih
terena

postavijanje i odrZzavanje sistema navodnjavanja (u vrtovima, parkovima, vo¢njacima i
dr.)

usluge cis¢enja svih vrsta objekata

poslovi upravljanja nekretninom i odrZavanje nekretnina

promidzba (reklama i propaganda)

Temeljni zakonski akti:

Zakon o gospodarenju otpadom (,,Narodne novine” broj 84/2021).

Zakon o zastiti okoli$a (,Narodne novine” broj 80/13, 153/13, 78/15, 12/18 1 118/18)
Zakon o komunalnom gospodarstvu (,Narodne novine” broj 68/18, 110/18 i 32/20)
Pravilnik o gospodarenju otpadom (,,Narodne novine“ broj 81/2020)

Uredba o gospodarenju komunalnim otpadom (,Narodne novine” broj 50/17, 84/19,
14/20 - RjeSenje USRH i 31/21 — Odluka i rjesenje USRH)

Zakon o sigurnosti prometa na cestama (,Narodne novine” broj 67/08, 48/10, 74/11,
80/13, 158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19i 42/20)

Pravilnik o ophodniji javnih cesta (,,Narodne novine” broj 75/14 1 7/21)



2. Plan kadrova za 2022. godinu

Planiranje potrebe za ljudskim resursima je proces analize i identifikacije potreba i
raspoloZivosti zaposlenika kako bi Drustvo moglo postici svoje ciljeve. Radi se o aktivnosti koju
provodi Uprava Drustva u suradnji sa SluZzbom za pravne, opce i kadrovske poslove, a u kojoj
se prikupljaju podatci kako bi se sastavile kadrovske projekcije, koje se mogu koristiti pri
strateSkom planiranju i postavljanju organizacijskih obrazaca.

Organizacijska struktura je shema poslova i odjela koja usmjerava ponasanje pojedinaca i
grupa prema ostvarivanju organizacijskih ciljeva.

Organizacijska struktura vaZna je stoga Sto osigurava pravilno povezivanje funkcija poduzeéa
te na taj nacin utjeCe na efektivnost ostvarivanja ciljeva. Drustvo je organizirano prema
funkcijskoj strukturi. Funkcijski oblik karakterizira grupiranje istorodnih, sli¢nih ili neposredno
zavisnih i uvjetovanih poslova. Organizacijska jedinica je ekonomsko-socioloska grupacija
radnika koja na sebe preuzima racionalnu realizaciju jednog dijela poslovnog procesa.
Organizacijske jedinice formiraju se u skladu s vrstom i opsegom poslova, a prema srodnosti i
organizacijskoj povezanosti, s ciljem postizanja Sto efikasnijeg rukovodenja i Sto vece
ulinkovitosti i odgovornosti u radu.

Drustvu se predlaZe ustrojavanje sljedeéih organizacijskih jedinica:
1. Uprava - Direktor
1.1.1.Ured Uprave Direktora
1.1.2.Samostalna jedinica za unutarnju reviziju
1.2. Sektor operative
1.2.1.Sluzba komunalnih poslova i gospodarenja otpadom
1.2.2.Sluzba prometnih poslova
1.2.3.Sluzba odrZavanja i upravljanja objektima
1.3. Sektor za zajednicke poslove
1.3.1.SluZba za financije, raunovodstvo i kontroling
1.3.2.Sluzba za pravne, opce i kadrovske poslove

1.3.3.Sluzba za komercijalne poslove, javnu nabavu i EU fondove

U Sektoru za zajednicke poslove zaposliti ¢e se 2 nova djelatnika/ce.
U Sektoru operative ¢e se zaposliti 3 nova djelatnika/ce.

Ukupno ¢e se u 2022. godini na odredeno vrijeme zaposliti 5 novih djelatnika.



3. Planirane kvalitativne aktivnosti
Naplata parkiranja

U planu za 2022. godinu je donoSenje prijedloga nove Odluke o organizaciji parkiranja.
Novom odlukom bi se utvrdile nove parkiraliSne zone s obzirom na dosadasnje iskustvo
popunjenosti parkiranja i novo vrijeme naplate parkiranja za svaku zonu. Takoder, u 2022.
godini je u planu i donosSenje prijedloga nove Odluke o cijenama parkiralisnih karata i vremenu
naplate kojom bi se izmijenile i sezonirale cijene parkiralisnih karata.

Ophodnja nerazvrstanih cesta i odrzavanje svjetlosne signalizacije

Godisnjim planom ophodnje i redovitog pregleda lokalnih cesta utvrduju se:

— opseg ophodarske sluzbe,

— broj mjesta stalne pripravnosti i mjesta stalnog deZurstva, stupanj i nacin njihove
opremljenosti,

— nacin tehni¢ko-tehnoloske povezanosti s ophodarskim dionicama.

Godisnjim planom se uspostavlja ophodnja ili redoviti pregled lokalnih cesta te se odreduje

potrebno osoblje, oprema za obavljanje pregleda, provedba mjera za zastitu javnih cesta i

prometa, radovi i aktivnosti koji se obavljaju tijekom pregleda lokalnih cesta te vodenje

evidencije i sustav dojave, kao i nacin osiguranja opasnog mjesta sve sukladno Pravilniku o

ophodnji javnih cesta (,Narodne novine” broj 75/2014 i 7/21) i Pravilnika o odrzavanju cesta

(,Narodne novine” broj 90/2014 i 3/21).

Ophodnja i redoviti pregledi lokalnih cesta izvode se radi:

nadziranja stanja i prohodnosti, izvanrednih dogadaja i meteoroloskih uvjeta znacajnih za
sigurno odvijanje prometa,

— osiguranja iznenadno nastalog izvora opasnosti koji se nije mogao predvidjeti,

— provedbe mjera za zastitu cesta i prometa na njima,

— otklanjanja posljedica izvanrednih dogadaja,

— osiguranja redovitih i izvanrednih dojava o stanju i prohodnosti,

— obavljanja radova redovitog odrzavanja manjeg obima.

Ophodnja nerazvrstanih cesta kojima upravlja Grad Kastela se uspostavlja na dnevnoj razini na
cestama, dionicama na kojima dolazi do bitnog povedanja prometa planom ophodnje
nerazvrstanih cesta obuhvadena je dionica Tudmanove ceste u duZini od oko 13 km, te sve veze
navedene ulice s dionicom DrZavne ceste 8 kroz Grad Kastela, nadalje Setnica kroz Kastela
(uglavnom Ulica kralja Tomislava s spojnim cestama), te dionica ceste 6098 do prijevoja
Malacka i dionica ceste 6091 u Kastelanskoj zagori.

U tablici ophodnje posebno su navedene ostale nerazvrstane ceste u Gradu Kastela.

Ucestalost Ophodnje
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Na lokalnim cestama, tijekom cijele godine od 07:00 do 15:00 sati. Ovisno o vremenskim
uvjetima (led, snijeg) ophodnja moZe zapoceti i rano ujutro (03:00 h).

Sredisnje mjesto stalnog deZurstva, odnosno mjesto u kojem se zaprimaju i prosljeduju pozivi
s ophodarskih dionica na propisana mjesta, svakodnevno od 00:00 do 24:00 sata smjeSteno je
u prostorijama Upravne zgrade tvrtke ZELENO | MODRO d.o.0., na adresi Kastel Stafili¢, Cesta
pape Ivana Pavla Il. 404, telefon 021 535 068, a izvan radnog vremena, tj od 15:00 do 07:00
na mobilni telefon 090 545 8895.

Tabli¢ni prikaz ophodarskih dionica se nalazi u GodiSnjem planu ophodnje lokalnih cesta na
podrucju Grada kastela za 2022. godinu.

Zimska sluzba

Tvrtka ZELENO | MODRO d.o.0. u sklopu poslova odrZavanja nerazvrstanih cesta ¢e obavljati i
odrZavanje cesta u zimskim uvjetima. Zimska sluzba djeluje uvodenjem stupnjeva pripravnosti
ovisno o ocekivanim vremenskim uvjetima i klimatskim znaéajkama podruéja, odnosno
prosje¢noj nadmorskoj visini koja se krece u intervalu od 0 mnm do 450 mnm unutar cijele
jedinice lokalne samouprave.

PRVI STUPANJ PRIPRAVNOSTI

Uvodi se s poCetkom rada zimske sluzbe, a prema planu zimske sluzbe, od 15.11. do 15.04. U
prvom stupnju pripravnosti osigurava se stalna sluzba deZurstva, minimalnog potrebnog broja
ljudstva i mehanizacije radi intervencije u slucaju potrebe, i to za sve radne dane u svim
smjenama, za dane vikenda i praznika u vremenu od 0-24 sata. Takoder u prvom stupnju
pripravnosti sluzba ophodnje 3alje redovite obavijesti o stanju i prohodnosti ophodarske
dionice u zimskom razdoblju tri puta dnevno pocevsi od 5:00 do 6:00 sati.
Za obavljanje je osigurano:

— Jedan ophodar,

— Jedno vozilo, vozac, radni stroj (1,2 t) s posipa¢em i ralicom,

— Dva deZurna djelatnika uz vozila s grajferom.

DRUGI STUPANJ PRIPRAVNOSTI
Uvodi se kod nizih temperatura koje osciliraju od 0 C do 4 C stupnja, uz mogucénost pojave
oborina, poledice, mraza, slane...
Vrse se preventivni radovi posipanjem na spre€avanju poledice na opasnim mjestima. Za
obavljanje je osigurano:

— Sve iz prvog stupnja,

— Jedno vozilo, ralica s posipaem nosivosti 2,5 ti vozac.

TRECI STUPANJ PRIPRAVNOSTI
Uvodi se kada se ofekuje dugotrajnije padanje snijega, poledice uslijed niskih temperatura.
Koristi se sva raspoloZiva mehanizacija i ljudstvo kako bi se inerveniralo u kratkom roku na
predvidenim pravcima.



Za obavljanje je osigurano:
— Sve iz prvog i drugog stupnja,
— Jedno vozilo, kamion do 7%,
— Jedno vozilo, kamion do 12t,
— Dvije kombinirke, utovarivac,
— Sest deZurnih djelatnika uz kamione i utovarivace.

Operativho pracenje radova na odriavanju cesta u zimskim uvjetima, upravljanje,
koordiniranje s upravama te s ostalim nadleZnim pojedincima i sluzbama izvan Zupanije
provodi stoier zimske sluibe sa sjedistem u Kastel Stafiliéu na adresi: Cesta pape Ivana Pavla
1. 404.

Upravljanje lukama
U 2022. godini ¢e se nastaviti potpisivanje ugovora za postojece i za nove komunalne vezove.
Upravljanje i odrzavanje stambenih zgrada.

Plan rada i poslovna politika Drustva u 2022. godini biti ¢e, osim postojecih djelatnosti,
usmjerena prema razvoju dodatne djelatnosti. Upravljanje i odrZzavanje stambenih zgrada je
djelatnost u kojoj Drustvo, u buduéem periodu, ima priliku maksimizirati postojece kapacitete,
ostvariti dodatne prihode te iskoristiti vlastiti potencjal.

Razvoj ove djelatnosti obavlaati ¢e se kroz Cetiri faze:
1. Analiza postojeéeg stanja u podrucju upravljanja i odrZavanja stambenih zgrada,
2. lzrada studije isplativosti,
3. Obilazak predstavnika stanara i prezentacija usluge,
4. Potpisivanje ugovora sa predstavnicima stanara.

Prema Zakonu o vlasnidtvu i drugim stvarnim pravima (,Narodne novine” broj 91/96, 68/98,
137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12 i
152/14), suvlasnici su duZni sudjelovati u upravljanju nekretninom, izabrati pravnu
osobu upravitelja te jednog od suvlasnika za predstavnika suvlasnika.

Zakon ih definira kao namjenski vezanu zajednicku imovinu suvlasnika, namijenjenu za
pokrice troskova odrZavanja zajednickih dijelova zgrade. Suvlasnici odlu¢uju o iznosu
pricuve, radovima koji ¢e se na zgradi obavljati, te sudjeluju u biranju izvodaca radova.
Kvaliteta odrzavanja zgrade ovisi prvenstveno o odlukama suvlasnika.

DuZnost upravitelja je izvrsiti njihove zahtjeve uskladene s propisima, koje suvlasnici mogu
platiti sredstvima zajednictke pri€uve na svome Ziro ra¢unu. Upravitelj je nalogoprimac
suviasnika.

Upravljanje stambenim zgradama definirano je Zakonom o vlasniStvu i drugim stvarnim
pravima i Uredbom o odrZavanju zgrada (,Narodne novine” broj 64/97) te u izradi Zakon o
upravljanju i odrzavanju zgrada, a primjenjuju se zakoni o platnom prometu, raunovodstvu,

\ graditeljstvu, ovrSnom postupku i drugi.



Drustvo ¢e kroz djelatnost upravljanja i odrZavanja zgrada korisnicima pruzati sljedece usluge:

=

Sanacije i popravak krova, pokrova i terasa,
Sanacije, popravak i bojanje fasada,

Energetska obnova zgrade,

Servis, popravak, ugradnja i remont dizala,

Ci$éenje stubista, garaZa i zajednickih djelova,
Odrzavanje okolisa zgrade,

Izmjena i popravak vodovodnih instalacija,
Ugradnja, izmjena, odrZavanje i oitanje otpadomijera,
Hidroizolacijski radovi,

10. Izmjena, popravak i ugradnja prozora, roleta i grilja,
11. Nabava, servis, ugradnja protupozarne opreme,

12. Bojanje zajednickih djelova zgrade.

0NV R WN

PoCetkom poslovne godine Drustvo ¢e provesti analizu postojeéeg stanja. Nakon Sto se
pocCetkom godine provede analiza trenutnog stanja u podruéju upravljanja i odrzavanja
stambenih zgrada u Kastelima, napraviti ¢e se detaljan plan koji ¢e definirati na koji ¢e nacin
Drustvo izaci na trziSte sa novom uslugom.

Gospodarenje otpadom

Zapocet ¢e podjela vrtnih kompostera korisnicima. Kuéanstva koja zaduZe kompostere ce
zamijeniti dosadasnji nacin prikupljanja reciklabilnog otpada u vre¢ama kod vecine korisnika.

U prvoj polovini godine ¢e se ugraditi polupodzemni spremnici za mijeSani komunalni otpad
na lokacijama na kojima se tijekom 2021. godine nisu postavili. To su tri lokacije u Kastel
Sucurcu i jedna lokacija sa dva polupodzemna u Kastel Starome.Takoder, na polupodzemne
spremnike, kao i na sve ve¢ ugradene ce se postaviti otpadomjeri od 25 litara kako bi se dobila
evidencija ubacenog otpada od strane korisnika i pravednija naplata po koli¢ini bacenog
otpada.

Planirati ¢emo Sirenje poslovanja na lokaciji Cesta pape lvana Pavla Il. 404 na nacin da ¢emo
planirati izgradnju sortirnice za reciklabilni otpad, pretovarne stanice, reciklaznog dvorista,
postrojenja za obradu glomaznog otpada i drva, skladista, adekvatnih prostorija za operativnu
sluzbu te adekvatnog parkiraliSta i servisnog centra za nasa vozila i strojeve

PocCetkom godine planirana je isporuka specijaliziranog vozila za praznjenje polupodzemnih
spremnika i prikupljanje reciklabilnog otpada za koje smo ugovorili subvenciju Fonda za zastitu
okolisa.

U 2022. planiramo povecati koli¢inu odvojeno prikupljenog otpada na nacin da ¢emo, nakon
$to ostvarimo tehnike preduvjete, zapoceti sa prikupljanjem staklene ambalaze te dodatno
smanjiti deponiranje mijeSanog komunalnog otpada omogucavanjem samostalnog
kompostiranja biorazgradivog otpada svim zainteresiranim korisnicima koji imaju propisane
uvijete za samostalno kompostiranje.

Takoder planiramo, ukoliko okolnosti dopuste, zapoceti projekt podizanja razine svijesti o

\, odvajanju otpada.



Plan kolicina reciklabilnog otpada koji se namjeravaju prikupiti u 2022. godini je prikazan u

tablici:
: o elitina Procj. Koli¢ina
Nacin prikupljanja Vrsta otpada otpada 01.-10.
2021, 2022.
Papir t 407,22 500,00
e Ul Plastika t 225,85 300,00
Staklo 0,00 50,00
Glomazni (ku¢anstva) m3 1285,00 5000,00
Papir t 31,80 50,00
Plastika t 10,35 30,00
Glomazni m3 1574,00 1800,00
Staklo t 13,23 25,00
Reciklazno dvoriste Tekstilt 44l 2,00
Gradevinski t 84,26 130,00
Drvo m3 665,00 840,00
EE oprema t 20,80 30,00
Metali t 24,84 35,00
Otpadne gume t 5,25 8,00
~ Glomazni m3 8380,00 2500,00
Gradske povrsine —

Gradevinski t 38,58 15,00
Plastika t 0,00 10,00
Dodatna usluga Papir t 7,58 20,00
(p.0.) Glomazni m3 966,00 880,00
Gradevinski t 0,00 0,00

Plan koli¢ina mijesanog komunalnog otpada razvrstan po mjesecima za 2021. i planirana
koli¢ina za 2022. godinu je prikazana u sljedecoj tablici

) Deponirana koli¢ina DEpOhIAIRIKO LN ]
Mjesec MKO 2020, (t) MKO 01.-10. 2021 Planirana koli€ina
(t) MKO 2022. (1)
Sijecanj 1.079,47 680,26 680,00
Veljada 1.040,03 612,06 610,00
O?ujak 1.116,67 711,97 710,00
Travanj 1.143,71 689,84 685,00
Svibanj 1.167,21 721,70 720,00
Lipanj 1.104,81 778,83 775,00
Srpanj 1.277,80 953,71 940,00
Kolovoz 1.241,46 1.047,98 1040,00
Rujan 1.009,73 825,45 820,00
Listopad 887,22 751,28 750,00
Studeni 757,08 800,00 735,00
Prosinac 770,00 760,00 740,00
X Ukupno 12.595,19 9.333,08 ' 9.205,00

\\'\_\ *Za mjesece studeni i prosinac 2021. godine je procjena koli¢ine MKO
N\
\



3. Financijski plan za 2022. godinu

Procijenjeni poslovni prihodi i rashodi prikazani su u sljede¢im tabilcama:

Poslovni prihodi
R. .
broj Izvor Prihoda Plan 2020
Prihod od prodaje proizvoda i usluga 22.247.000,00
1 Ophodnja i odrzavanje nerazvrstanih cesta 1.680.000,00
2 Prihod od Lucke uprave — odrZavanje reda u lukama 35.000,00
3 Naplata parkiranja 1.300.000,00
4 Javna usluga prikupljanje otpada — MJU kucanstva 7.500.000,00
5 Javna usluga prikupljanje otpada — MJU nekucanstva 3.300.000,00
6 Javna usluga prikupljanje otpada — varijabilni dio kuéanstva 3.150.000,00
7 Javna usluga prikupljanje otpada — varijabilni dio nekucanstva 2.210.000,00
8 Prikupljanje otpada s javnih povrsina 2.212.000,00
9 Dodatna usluga prikupljanja otpada 670.000,00
10 Prihod od odvojenog otpada 120.000,00
11 Prihod od ostalih komunalnih usluga 70.000,00
Financijski prihodi 150.000,00
1 Prihodi od kamata, tecajnih razl.,biljez.naknada po ovrh, 150.000,00
Prihodi od subvencija, kapitalnih pomodéi i sl. 2.043.288,00
1 Subvencija Grada Kastela 0,00
2 Kapitalna pomo¢ Grada Kastela 1.000.000,00
3 Subvencije od HZZ 31.000,00
4 Subvencije od EU 1.012.288,00
UKUPNO PRIHOD 24.440.288,00
Poslovni rashodi
R.
broj lzvor rashoda Plan 2022
Materijalni troskovi 2.202.600,00
1 Materijal osnovni i ostali 102.000,00
2 Vrecice za otpad 80.000,00
3 Autogume 85.000,00
4 Djelovi i sklopovi 280.000,00
5 Uredski materijal 50.000,00
6 Zastitna odjeca i obuca 92.000,00
7 Sitan Inventar 100.000,00
8 Gorivo 1.308.000,00
9 Voda 24.000,00
10 Elektricna energija 42.000,00
11 Informatic¢ka oprema 30.000,00
12 HRT pretplata 9.600,00
Troskovi usluga | 842.170,00




1 | Usluge fiksne, mobile telefonije i interneta 117.100,00 |
2| Usluge student servisa 5.000,00 '
3 | Usluge tekuéeg odrzavanja i popravka vozila 250.000,00 '
4 Usluge tekuéeg odrzavanja — obrada tahografa 25.000,00 :'
5 Usluge tekuceg odrZavanja — informaticki sustav naplate parkinga 42.750,00
6 Usluge tekuceg odrZavanja - parking automati 45.820,00
7 Usluge tekuceg odrzavanja - IKIS 125.000,00
8 | Usluge tekuéeg odrzavanja - polupodzemni spremnici 7.100,00
9 | Usluge najma i odrzavanja pisaca 12.000,00
10 Usluge odrzavanja informati¢ke opreme 17.400,00
11 Najmovi vozila i opreme 12.800,00
12 Najmovi i zakupi nekretnina 150.000,00
13 Usluge satelitskog nadzora voznog parka 32.200,00
Troskovi usluga Il 2.171.700,00
1 Zdravstvene usluge 17.000,00
2 Naknade za usluge banaka i platnog prometa 323.000,00
3 Odvjetnicke i javnobiljeznicke usluge 113.000,00
4 Usluge zastite na radu 25.000,00
5 Revizorske usluge 151.500,00
6 Premije osiguranja vozila - Obvezno AO 102.050,00
7 Premije osiguranja vozila - kasko i lom stroja 199.000,00
8 Cestarine, registracija vozila i tehnicki pregledi 85.000,00
9 Premije osiguranja imovine 29.000,00
10 Premije osiguranja od nezgode 19.000,00
11 Usluge odrzavanja Internet stranice 8.400,00
12 Usluga promaocije i marketinga 73.500,00
13 Usluga vidljivosti EU projekta 60.350,00
14 Zanatske usluge — bravarske, gradevinske, mehanicarske, elekt. 140.000,00
15 Graficke usluge 10.000,00
16 Postanske usluge 584.000,00
17 Usluga produkcije izraznih racuna 96.500,00
18 Usluga zastitara na ¢uvanju imovine 98.000,00
19 Dostava i logistika 10.000,00
20 Sudski troskovi i pristojbe 5.000,00
21 Ostale usluge 22.400,00
Troskovi amortizacije 3.651.536,15
1 Amortizacija vozila i strojeva 3.268.176,77
2 Amortizacija opreme 383.359,38
TroSkovi zaposlenih 8.303.866,70
1 Dnevnice za sluzbeni put 5.000,00
2 Troskovi vezani za sluzbeni put 12.500,00
3 Seminari, webinari i stru€no usavrSavanje 15.000,00
4 Bruto place 6.354.239,24
5 Doprinosi na place 1.052.577,46
6 Naknade prijevoznih troskova zaposlenima 303.150,00




7 | Neoporezive nagrade zaposlenima (bozi¢n., uskrsn., dar za dijete i sl.) 91.400,00 |

8 ' TroSak prehrane radnika neoporezivo 264.000,00 |

9 | Ostale neoporezive nagrade zaposlenima 206.000,00 i
Ostali troskovi 127.240,00
1 ] TroSkovi reprezentacije 33.000,00
3 Clanarine udrugama i organizacijama 3.240,00
4 TroSkovi strucne literature i tiska 10.000,00
5 Ugovori o djelu i honorari 75.000,00
6 Objave u oglasniku javne nabave 6.000,00
Financijski rashodi (troSkovi) 568.424,76
1 Kamate za fiancijski leasing 254.158,76
2 Operativni leasing 214.266,00
3 TroSak otpisa dugovanja 100.000,00
Ostali troskovi 6.300.000,00
1 TroSak deponiranja otpada 4.150.000,00
2 TroSak zbrinjavanja odvojenog otpada 2.000.000,00
3 Vrijednosno uskladenje potraZivanja 100.000,00
4 Kazne, penali, naknade i Stete 50.000,00
Ukupno rashodi 24.167.537,61

Dobit/gubitak

‘ Razlika prihoda i rashoda 272.750,39




4. Plan ulaganja i investicija

Obzirom na visinu investicija u protekloj godini, za 2022. godinu se planiraju investicije u
smanjenoj vrijednosti.

Vozila za praznjenje podzemnih spremnika za koje smo dobili odluku o sufinanciranju od
strane Fonda za zastitu okolisa i energetsku ucinkovitost u iznosu od 1.480.000,00 kn. Ostatak
od ukupnog iznosa vrijednosti vozila ¢e se osigurati iz vlastitih sredstava i kapitalnih pomoci
Grada Kastela.

Postupak dono3enja suglasnosti na zaduZenje putem financijskog leasinga je proveden 2020.
godine. Postupak javne nabave je proveden pocetkom 2021. godine te se u 2022. godini
oCekuje planirana isporuka vozila.

Planira se i nabavka rabljenog osobnog vozila za potrebe kontrole korisnika.

Takoder, u 2022. godini se planira i nabavka polupodzemnih spremnika sa otpadomjerima
kako bi se zadovoljila potreba za odlaganje otpada korisnicima u starim jezgrama te pravednije
naplac¢ivao varijabilni dio javne usluge. Procijenjena vrijednost nabavke tri komada
polupodzemnih spremnika sa otpadomjerom je 99.000,00 kn.

Planira se i uredenje zajednickih prostorija za terenske djelatnike te, ukoliko zakonski okviri
budu dopustali, uredenje 5.000 m? vanjskog prostora za gospodarenje otpadom.

V_—’? '.



5. Zakljucak

ZELENO | MODRO d.0.0. je vazan dionik brige o okolisu na podrucju Grada Kastela, $to cemo
s vrSenjem nase djelatnosti pokusati pretociti i na nase korisnike, te smo spremni sudjelovati
u akcijama sa Sirom drustvenom zajednicom.

Prethodnu godine je obiljezila uspostava cjelovitog zatvorenog sustava pruzanja javne usluge
podjelom spremnika za reciklabilni otpad, dok za 2022. godinu planiramo podjelu vrtnih
kompostera.

Godina 2022. ¢e biti godina smanjenih investicija i ulaganja, ali i godina povecanja prihoda od
pruZanja usluga koje ¢emo realizirati kroz korekciju cijena.

U ovoj godini se nadamo normalizaciji poslovanja uslijed pandemije Korona virusa i nastavak
normalnog nacina poslovanja.

Kao Drustvo, osigurati ¢emo trajno i kvalitetno obavljanje komunalnih djelatnosti koristenjem
vlastitih tehnickih i ljudskih potencijala. Svoju viziju usmjeravamo prema pracenju i
unapredenju poznatih i uspjesnih trendova u komunalnoj djelatnosti a narocito u djelatnosti
pruZanja javne usluge prikupljanja otpada.

Okosnicu upravljanja Drustvom i do sada je Cinila suradnja sa lokalnim stanovnistvom i nasim
Osnivacem a cilj je u 2022. godini da Drustvo i bude na joS vedoj usluzi naSem Osnivadu i
lokalnim stanovnistvom.

Takoder, cilj poslovanja u 2022. godini je da rukovoditelji i svi radnici izgrade klimu suradnje,
povjerenja i pripadnosti Drustvu i lokalnoj zajednici, a koja se zasniva na vodenju brige o
okolisu, korisnicima nasih usluga te interesima svih sudionika.

ZELENO | MODRO d.o.o0.
Direktor:
Alen Luéip’(?strué.spec.oec_,__-;?

ZELENO 1 MODRO d.o.0. /,-f p

________,_._.—-—-——'_'_-_ |




